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Budapest, 2001. aprilis 04.

Az 1995. szeptember 30-an, Budapesten tartott alakulogytilésrol késziilt
jegyzOkonyv 1. szdmu mellékletében megnevezett alapitd tagok Az egyestilési
jogrol szol6 1989. évi II. torvény alapjan, valamint a Polgari Torvénykonyv
rendelkezése alapjan egyesiiletet alapitottak, amelyet a Fovarosi Birdsag 9. Pk.
61407/95. sz. alatt 1995. november 28-an nyilvantartasba vett. Az Egyesiilet 1998.
majus 3-an tartott taggyiilése, az 1999. majus 1-én, 2000. december 27-én és
2001. aprilis 4-én tartott kiildottgyiilése az Alapszabalyt az alabbiak szerint
modositotta A kozhasznu szervezetekrol szolo 1997. évi CLVLI. tv.
rendelkezései és a Fovarosi Birosag végzése alapjan.

1. Altalanos rendelkezések

1. Az egyesiilet neve: Ifjusagi Els6segélynytjtok Orszagos Egyesiilete.
Az egyesiilet roviditett elnevezése: "IFELORE" Egyesiilet (tovabbiakban: Egyesiilet).

2. Az Egyesiilet székhelye: 1105 Budapest, E16d utca 1.

3. Az Egyesiilet onkormanyzati elven miikodo orszadgos szakmai, ifjisagi kozhasznu
szervezet.

4. Az Egyesiilet ismertetdjele, jelvénye: fehér alapon, kor alakii mezében nyugvo harom,
egymast metsz6 kék hasab, fiiggéleges hasabjan feliilrdl lefele fehér "IFELORE" felirat
(bejegyezve: Magyar Szabadalmi Hivatal M.9804908, 1998. XI. 27.).

I1. Kézhasznusag

Az egyesiilet a kdzhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. tv. 26. §. c. pontjaban
felsorolt kozhaszntl tevékenységek koziil az alabbiakat végzi:



1. egészségmegoirzes, betegség-megeldzes, egészségiigyi rehabilitacios tevékenység (Kht.
26.§ c.);

2. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés (Kht. 26.§. c.);
3. sport, a szabadidd hasznos eltoltése (Kht. 26.§. c.);
4. gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet (Kht. 26.§. c.);

Az Egyesiilet kozhasznu szolgaltatasaibol a tagjain kiviil is barki részesiilhet.

II1. Nyilvanossag

1. Az Egyesiilet miikodése és gazdalkodasa nyilvanos. Szolgaltatasair6l, azok
igénybevételének lehetdségeirdl és modjardl az IFELORE hirlevélben és szordlapokon
rendszeres tajékoztatast ad, az egyesiilet székhelyén kifliggesztett informéacios lapok, illetve
az Internet (www.ifelore.hu) tjan rendszeresen kdzzéteszi beszamoloit — kiilonos
figyelemmel a Kht. 19.§-ban szabalyozott éves beszamoldra és kozhasznlsagi jelentésre —.
2. Kozhasznt tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratokba barki betekinthet, és sajat
koltségére masolatokat készithet. Az iratokba valo betekintést a vezetdség tagjainal lehet
kezdeményezni az egyesiilet székhelyén.

IV. Az Egyesiilet céljai és feladatai

— Fo célkitiizései:

a. A korszerl elsOsegélynytjtas minél szélesebb korli oktatasa és gyakoroltatasa az egységes
orszagos elv alapjan.

b. Az orszagosan miikodo aktiv ifjusagi elsdsegélynyujtod csoportok kdzotti kapesolattartas
valamint érdekképviselet, érdekvédelem az orszagban miik6do elsdsegélyny;jtd csoportok
részére.

c. A szabadidd hasznos eltdltése.

d. Elet- és ifjusagvédelem.

— Feladatai:

a. Szakmai 0sszejoveteleket rendez, tanfolyamokat szervez, ifjisagi klubokat alakit ki.

b. Eldsegiti a tapasztalatok ¢és informaciok kolcsonds cseréjét.

c. Elet- és ifjusagvédelmi feladatokat l1at el (mozgddrség, felvilagositas, megelézés).

d. Szabadid6s programok szervezése és lebonyolitasa.



e. Orszagos érdekképviseleti és érdekvédelmi tertileteken feladatokat 1at el.

V. Az egyesiilet tagsaga

Az egyesiiletnek rendes tagjai (tovabbiakban tag), partolo tagjai és tiszteletbeli tagjai vannak.
A tagfelvétel kérdésében a helyi szervezet vezetdsége dont.

1. Az Egyesiilet tagja: az a természetes személy, aki elfogadja az Egyesiilet
alapszabdlyzatat, a belépési nyilatkozat aldirdsaval kifejezésre juttatja belépési szandékat és
befizeti a tagdijat, valamint gyakorolja jogait és kotelezettségeit. A tagnyilvantartast az
orszagos szervezet vezetdsége végzi (orszdgos nyilvantartas).

2. A tag jogai:

a. kozremiikodhet az Egyesiilet programjainak kialakitdsaban;

b. jogosult részt venni az Egyesiilet rendezvényein;

c. kezdeményezésekkel, javaslatokkal élhet;

d. a helyi szervezetbe valaszto és valaszthato;

e. az orszagos szervezetnél kiildottként képviselheti valasztoit €s gyakorolhatja jogait;

f. megbizas alapjan képviselheti az egyesiiletet mas szervezetekkel vald egyiittmiikodésben.

3. A tag kotelezettségei:

a. onként vallalt feladatok teljesitése;
b. az alapszabalyzatban foglaltaknak megfelel6 magatartas tantsitasa;
c. az éves tagsagi dij befizetése.

4. A tagsag megsziinése:

a. a természetes személy elhatarozasaval;

b. kilépéssel az Egyesiiletbdl, amelyet irasban kell bejelenteni a helyi szervezet vezetdségénél,
akik azt kozlik az orszagos szervezet vezetdségével, és

c. torléssel, kett6é éves tagdijhatralék elmaradasa miatt, ha annak megfizetését a tag a
felszolitas utan 60 napos hataridé elteltével sem teljesitette.

5. Partold tagja lehet az a természetes személy vagy jogi személy, aki tevékenységével,
anyagi hozzajaruldsaval segiti €s tdimogatja az Egyesiiletet. Anyagi hozzéjarulasat —
amennyiben masként nem rendelkezik — csak az ifjusagi szervezet alaptevékenységének
céljaira lehet felhasznalni. Igényt tarthat az Egyesiilet rendezvényein valo részvételre, illetve a
kiildottgytilésen hozzaszolasi joggal rendelkezik. A partold tagsagi viszony egy naptari évre
érvényes.

SA. A partolé tag jogai:

a. kozremiikodhet az Egyesiilet programjainak kialakitasaban;

b. jogosult részt venni az Egyesiilet rendezvényein;

c. kezdeményezésekkel, javaslatokkal ¢lhet;

d. megbizas alapjan képviselheti az egyesiiletet mas szervezetekkel valo egytittmiikodésben.



SB. A partolo tag kotelezettségei:

a. onként vallalt feladatok teljesitése;
b. az alapszabdlyzatban foglaltaknak megfelelé magatartds tanusitasa;
c. az éves partolo tagsagi dij befizetése.

6. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, akinek az
Egyesiilet javara tett rendkiviili szolgélat elismeréseként a Vezetdség vagy a helyi szervezet
ezt a cimet odaitélte.

6A. A tiszteletbeli tag jogai:

a. kozremikodhet az Egyesiilet programjainak kialakitdsaban;

b. jogosult részt venni az Egyesiilet rendezvényein;

c. kezdeményezésekkel, javaslatokkal élhet;

d. megbizas alapjan képviselheti az egyesiiletet mas szervezetekkel valo egyliittmitkodésben.

6B. A tiszteletbeli tag kotelezettségei:

a. onként vallalt feladatok teljesitése;

b. az alapszabdlyzatban foglaltaknak megfeleld magatartas tanusitésa;

c. mentesiil az éves tagsagi dij fizetése alol.

7. A jogi személyek (partold vagy tiszteletbeli) a jogaikat és kotelezettségeiket bejegyzett
képviseldjlik utjan gyakorolhatjak, illetve teljesithetik.

VI. Az egyesiilet szervezeti felépitése és miikodése

Az egyesiilet szervezeti egységei:

— helyi szervezet
— orszagos szervezet

A. Helyi szervezetek

1. A helyi szervezetek lakoteriileteken, illetve oktatasi és nevelési intézményekben johetnek
l1étre. A megalakulast el6z0leg be kell jelenteni az orszagos szervezetnek. A megalakulésrol
az orszagos szervezetet értesiteni kell, amely a megalakult helyi szervezetet nyilvantartasba
veszi. A megalakulaskor helyi vezet6t kell valasztani. A tagnyilvantartas vezetése és a
valtozasok nyilvantartasa a helyi szervezet feladata.

2. Szervezeti gyiilés lehet alakulo, évi rendes vagy rendkiviili. A helyi szervezet évente
legalabb egy alkalommal 6sszehivja tagsagat, hogy alkalmat adjon az Egyesiilet ligyeinek
megyvitatasara, sziikség esetén megvalaszthatja vezetdit. A gylilésen a helyi szervezet minden
egyéni tagja szavazati joggal veszt részt. A szavazasra jogosultak nyilt szavazassal szavaznak.

A szervezeti gyulés feladata és hataskore:

a. a helyi szervezet megalakitasa, megsziintetése



b. a helyi szervezet vezetdjének és sziikséges szamu vezetOségi tagjainak megvalasztasa

c. a kiildottgytilésre a kiildott(ek) megvalasztasa (minden megkezdett 20 f6 tag utan 1 6
kiildott)

d. a szervezet éves programjanak kialakitdsa, a végrehajtas értékelése

e. a tiszteletbeli cim adoményozasa

f. javaslat elismerések adomanyozésara

g. javaslattal, jelzéssel és kezdeményezéssel élhet az orszagos szervezethez (vezetdséghez)
h. tagsdg megsziintetése, a tagok nyilvantartdsbol valo torlése

1. rendkiviili gytilést a tagok 30%-a, a valasztott vezetO és az orszagos vezetoség
kezdeményezhet.

A helyi szervezeti gylilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a dontések
tartalmat, idépontjat, hatalyat, valamint a dontés szavazati szamaranyat. A jegyzokonyvet
meg kell kiildeni a dontésben résztvevoknek, a dontés altal érintetteknek és az orszagos
vezetdségnek. A jegyzokonyvet bezarasa utan két fiiggetlen tanu alairasaval hitelesiti. Az
orszagos vezetdség koteles a helyi szervezetek hatarozatait a "Hatarozatok konyvé"-be
bevezetni.

3. A helyi vezetoség feladata és hataskore:

a. a vezetdség sziikség szerint tilésezik, beszamolasi kotelezettséggel a helyi szervezeti
gytilésnek tartozik

b. elékésziti az éves programokat, amelyeket az egyesiileti alapfeladatokbdl, kiemelt témak és
helyi probléméak megoldasat segitd feladatokbol allit 6ssze

c. beszdmol a tagsagnak az éves gazdalkodasrol

d. szervezi a helyi szervezet munkéjat, gondoskodik az éves programok ¢€s feladatok
végrehajtasarol

e. az Uj tagok felvétele €s nyilvantartasba vétele

f. javaslatot tesz a tagnyilvantartasbol valo torlésre

g. javaslatot tesz a tiszteletbeli cim, illetve elismerések adomanyozasara.

4. A helyi vezeto

A helyi szervezet vezetdje egyesiileti tagsaggal rendelkezé magyar allampolgar.
Beszamolasi kotelezettséggel a szervezet gyitilésének és az egyesiilet orszagos
vezetoségének tartozik.

A helyi vezeto feladata és hataskore:

a. a helyi szervezet munkajanak iranyitasa

b. a szervezeti gylilés dsszehivasa és vezetése

c. a helyi szervezet képviselete

d. minden olyan dontés és tevékenység végrehajtasanak felfliggesztése, amely ellentétes az
alapszabalyzatban foglaltakkal

B. Az orszagos szervezet

Az Egyesiilet vezetd szervei: a kiildottgytilés és a vezetdség.

1. A kiildottgyiilés



(1) Az Egyesiilet legfobb tandcskozé és dontéshozo szerve a kiildottgytilés. A kiildottek
mandatuma az 0j kiildottek megvalasztasaig érvényes. A kiildottgytilés lehet rendes vagy
rendkiviili. Az Egyesiilet kiildottgyiiléseit évente tartja.

(2) A kildottgytilés elokészitéséért a vezetdség a felelds. A kiildottgyiilés elndkségének
elndke az Egyesiilet vezetdje, tagjai a kiildottgytilés altal megerdsitett levezetd elndk és a
titkar. A kiildottgytilést a vezetdség hivja dssze irdsban, a napirend kozlésével, legalabb 6
hetes kézbesitési idokozzel.

(3) A kuldottgytiléseken a szavazasra jogosultak nyilt szavazassal szavaznak. Az orszagos
vezetdség megvalasztasa titkos szavazassal torténhet, amennyiben ezt a kiildottgyiilés
jelenlévo résztvevoi 50% plusz egy f0 szavazati arannyal megszavazzak.

(4) A kiildottgytlés nyilt ilésen hozza meg dontéseit. Kivétel ez alol csak abban az esetben
tehet, ha az a személyiségi jogok védelme tekintetében vagy egyéb jogszabalyban
meghatdrozott esetekben feltétleniil sziikséges.

(5) A kiildottgyiilés résztvevoi:

a. a kiildottgyiilés nyilvanos

b. a kiildottgylilés szavazati joggal rendelkezd tagjai: a helyi szervezeti gytlések kiildottei, és
a beszamolo elfogadasaig a vezetdség tagjai.

c. a vezetdség dontése alapjan a meghivott szervezetek képviseldi, illetve mas meghivottak

6. Hatarozatképtelenség:

A kiildottgytilés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultak legalabb 50%-a plusz
egy {6 jelen van. A kiildottgytilés a hatdrozatait a jelenlévd szavazasra jogosultak szotobbségi
szavazassal hozza meg, azaz a hatarozathozatalhoz legalabb a szavazasra jogosultak 50%-
anak ¢és plusz egy fonek az igenld szavazata sziikséges.

(7) A kiildottgyulés feladata és hataskore:

a. az alapszabdlyzat elfogadasa és mddositasa

b. az Egyesiilet vezetdjének €s vezetdségi tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és felmentése
c. a vezetdség beszamoldjdnak megvitatasa

d. a tagdij meghatarozasa

e. az éves koltségvetés jovahagyasa

f. az Egyesiilet feloszlasanak kimondasa, illetve més szervezettel vald 0sszeolvadasanak
kimondasa

g. minden olyan kérdés megvitatasa, amelyet a kiildottek legalabb 1/3-a kiildottgytilésen kivan
megtargyalni

h. a k6zhasznusagi jelentés megvitatdsa

2. A kozhasznusagi jelentés tartalmazza:
a. a szamviteli beszamolot

b. a koltségvetési tamogatas felhasznalasat
c. a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast



d. a cél szerinti juttatdsok kimutatasat

e. a kdzponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett 4llami pénzalapbol, a helyi
onkormanyzatoktol, az egészségbiztositasi onkormanyzattdl és minden szerveitdl kapott
tdmogatas mértékét

f. a szervezet vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét illetve dsszegét

g. a kozhasznusagrol sz616 tartalmi beszamolot

A kozhasznusagi jelentés és az éves beszamolo elfogadasa a kiildottgytilés kizarolagos
hataskorébe tartozik.

A kiildottgytilés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultak 50%-a plusz egy 6
jelen van.

3. Rendkiviili kiildottgyiilés 0sszehivasat kezdeményezheti a vezetdség tagjainak
kétharmados tobbségi hatarozata, vagy a kiildottek egyharmada irdsban, meghatarozott
napirendi javaslattal.

A kezdeményezést kovetd 6 héten beliil a kiildottgytilést dssze kell hivni.

Hatarozatképtelenség esetén az ismételt 6sszehivas 7-15 napon beliil lehetséges, itt a
résztvevok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes a kiildottgytilés, ha a fentiekrdl a tagokat
meghivoban mar eldre tdjékoztattak.

A kildottgyulésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a dontések tartalmat, a
dontés idépontjat és hatalyat, valamint a dontés szavazati szdmaranyat. A jegyzOkonyvet meg
kell kiildeni a dontésben résztvevoknek €s a dontés altal érintetteknek. A jegyzokonyvet
bezaras utan két fliggetlen tanu alairasaval hitelesiti. A jegyzOkonyv hatdrozatait a vezetség
koteles a "Hatarozatok konyvé"- be bevezetni.

A kozhasznu tevékenységével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet és sajat
koltségeire masolatokat készithet. Az iratokba valo betekintést a vezetdség tagjainal lehet
kezdeményezni az egyesiilet székhelyén.

Az Egyesiilet miikodése és gazdalkoddsa nyilvanos. Szolgaltatasairol, azok igénybevételeinek
lehetdségeirdl és modjardl az IFELORE Hirlevélben és a szordlapokon rendszeres
tajékoztatast ad. Az egyesiilet székhelyén kifiiggesztett informacios lapokutjan illetve az
Interneten (www.ifelore.hu) rendszeresen kdzzéteszi beszamoloéit — kiilonos figyelemmel az
éves beszdmolora és a kozhasznusagi jelentésre —.

4. Az orszagos vezetoség

(1) Az Egyesiilet ligyintézo €s képviseleti szerve a vezetdség.
A vezetdség ot f0bol all, akiket a kiildottgytilés valaszt meg egy éves idbtartamra.
A vezetOség vezetdje a vezeto.

(2) A vezetdség évente legalabb 4 alkalommal iilésezik. Az iiléseket az elndk hivja dssze,
irasban, a napirendi pontok kozlésével, illetve 2 hetes kézbesitési idokozzel. Az tilések
nyilvanosak. 4 vezeto szerv elrendelhet zart iilést is. A vezetOség iilése hatarozatképes, ha
azon tagjainak 3/5-e jelen van. A vezetdség a hatarozatait a jelenlévd, szavazasra jogosult
tagok egyszerli sz6tobbségi szavazasaval hozza meg, tehat a hatarozathozatalhoz a jelenlévo
¢és szavazasra jogosult vezetdségi tagok 50%-anak és plusz egy fonek az igenld szavazata
sziikséges.

(3) Az orszagos vezetdségi liléseken a szavazasra jogosultak nyilt szavazassal szavaznak.



(4) Az orszagos vezetdségi iilés nyilt iilésen hozza meg a dontéseit. Kivétel ez alol csak abban
az esetben lehet, ha az a személyiségi jogok védelme tekintetében vagy egyéb jogszabalyban
meghatarozott esetekben feltétleniil sziikséges.

(5) Az orszagos vezetdségi iilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a dontések
tartalmat, a dontés idopontjat és hatalyat, valamint a dontést tamogatok szavazati
szamaranyat. A jegyzokonyvet meg kell kiildeni a dontésben résztvevoknek és a dontés altal
érintetteknek. A jegyzokonyvet bezaras utan két fiiggetlen tanu alairasaval hitelesiti. A
jegyzOkonyv hatdrozatait a vezetdség koteles a "Hatdrozatok kdnyvé"-be bevezetni.

A kozhasznu tevékenységével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet és sajat
koltségeire masolatokat készithet. Az iratokba vald betekintést a vezetoség tagjainal lehet
kezdeményezni az egyesiilet székhelyén.

Az Egyesiilet miikodése és gazdalkodasa nyilvanos. Szolgaltatasairol, azok igénybevételeinek
lehetdségeirdl és modjardl az IFELORE Hirlevélben és szorolapokon rendszeres tajékoztatast
ad. Az egyesiilet székhelyén kifliggesztett informacios lapok tjan illetve az Interneten
(www.ifelore.hu) rendszeresen kdzzéteszi beszamoloit — kiilonds figyelemmel az éves
beszamolodra és a kozhasznlisagi jelentésre —.

(6) Az ot fos vezetOséget a kiildottgylilés valasztja meg. Javaslatot a vezetdség tagjaira a helyi
szervezeti gylilések tesznek. A jelolo listara a kiildottek koziil barki felkeriilhet, akit a
kiildottgytilés 50%-a és plusz egy f6 javaslattal elfogad.

A barmely okbol megiiresedett vezetdségi helyre a jelolo listardl a szavazatok alapjan soron
kovetkezd személy kertil.

(7) A vezetdség tisztviseloi:

— vezetd

— vezetOhelyettes

— szakmai vezetd

— informatikai vezetd

— szabadiddstevékenység-vezetd

(8) A vezetoség feladata és hataskore

a. a vezetdségi lilések ¢€s kiildottek dsszehivasa azok napirendjének kozlésével;

b. javaslatkészités az éves koltségvetésre;

c. a jévahagyott koltségvetés szerinti gazdalkodas;

d. a kiildottgytilés altal hozott hatarozatok végrehajtasa;

e. kapcsolattartas az orszagban miik6do aktiv ifjusagi els0segélynytjtoé csoportokkal;

f. kapcsolatfelvétel és informacidcsere mas hasonlo jellegi tarsadalmi szervezetekkel;

g. nyilvantartas vezetése a helyi szervezetekrdl;

h. érdekképviseleti és érdekvédelmi munka irdnyitasa;

1. a rendkiviili kiildottgytiilés 6sszehivasa és a dokumentumok elkészitése;

J. elismerések adomanyozasa;

k. kozremiikdodés az alapszabalyzatban meghatarozott szervezeti felépités targyi, személyi és
gazdasagi feltételeinek biztositasaban;

1. a vezetd tartos akadalyoztatdsa esetén megbizza az egyik helyettes vezetdt a vezetdi teenddk
ideiglenes ellatasaval,

m. a mas szervezetekkel kotendd orszagos szintli egylittmiikodési megallapodasok,



szerz6dések megerdsitése vagy visszautasitasa;

n. dontés eldtt az Egyesiilet feladataiban, szervezeti felépitésében Iényeges valtozasokat
jelentd kérdésekben a tagsag véleményének kikérése;

o. szakfeladatok ellatdsdhoz bizottsagok felallitasa, illetve az erre megfeleld bizottsagi tagok
kivalasztasa;

p. tiszteletbeli tagsagi cim adomanyozésa;

g. az alapszabalyzattal ellentétes tevékenységet folytatd szervezet vagy testiilet feloszlatasa
r. az Egyesiilet tevékenységérdl éves beszamolot és kozhasznlisagi jelentést késziteni.

5. Rendkiviili vezetdségi iilést kell sszehivni, ha a vezetdség legalabb 2 tagja, vagy a vezetd
azt konkrét cél megjeldlésével kéri. A rendkiviili vezetdségi iilés dsszehivasa roviditett
eljarassal is torténhet.

Hatarozatképtelenség esetén a vezetd a meghiusult {ilés napjatdl 7-15 napon beliil az tilést
ujra 6sszehivja. Ezen iilés a megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, ha a
fentiekrdl a tagokat a meghivoban mar eldre tajékoztattak.

6. Az orszagos vezeto

(1) Az Egyesiilet munkéjaért, tevékenységéért felelds — a szervezet élén allo — tarsadalmi
vezetd, aki a kiildottgytilésnek és a vezetdségnek tartozik feleldséggel. A jelolés feltétele:
egyesiileti tagsag, magyar allampolgarsag €s biintetlen eléélet.

(2) Hataskore

a. a vezetdség munkajanak iranyitasa;

b. 0sszehivja és vezeti a vezetdség iiléseit;

c. koteles folyamatosan tajékozodni az Egyesiilet tevékenységérol, illetve tapasztalatairol
tajékoztatni az orszagos vezetdséget;

d. képviseli az Egyesiiletet;

e. a vezetdség jovahagyasaval — kivéve a rendkiviili eseteket, amikor azonnali dontés
sziikséges — felfliggeszti minden olyan dontés végrehajtasat, amely ellentétes az Egyesiilet
alapszabalyzataval, vagy torvényellenes.

f. az alapszabalyzatban meghatarozott feltételek fennallasa esetén 6sszehivja a rendkiviili
vezetOségi lilést vagy rendkiviili kiildottgyiilést.

(3) Az Egyesiilet képviseletére a vezetd dnalldan jogosult, a képviseleti jogosultsagot
kozjegyz0 altal hitelesitett alairasi cimpéldannyal kételes igazolnia. Az Egyesiilet képviseleti
jogosultsagat az iigyek meghatarozott korére €s meghatarozott idére a vezetd atruhazhatja.

(4) A vezetd visszahivasat kezdeményezheti a vezetdség vagy a kiildottek egyharmadanak
irasos bejelentése. Dontést ez ligyben csak a rendkiviili kiildottgytilés hozhat.

7. Vezetoségi tagok

A kildottgytlés 4 vezetOségi tagot valaszt. Az Egyesiilet vezetdségi tagjai valasztas utan a
vezetd egyetértésével a szakmai feladatok feliigyeletét egymas kozt megosztjak. Az adott
szakmali teriiletrdl a vezetdséget évente négyszer tajékoztatjak. Tevékenységiikért az orszagos
vezetOnek ¢és kiildottgytilésnek tartoznak feleldséggel. Visszahivasukat az orszagos vezetd, a
vezetOség vagy a kiildottek egyharmada irdsban kezdeményezheti.



8. A valasztas

Altaldnos valasztasokra évente keriil sor. Rendkiviili kiildottértekezlet 6sszehivasakor az
iddszak befejezése el6tt is sor keriilhet a valasztasokra.

A vélasztas modjarol minden adott testiilet €s szervezet maga dont az alapszabalyzat
betartasaval.

9. A visszahivas

A valasztott tisztségviselok, vezetdségi tagok és kiildottek esetén a visszahivast
kezdeményezhet a vezetd, a vezetdség vagy a kiildottek egyharmada irdsban. Dontésre csak
az a testiilet vagy szervezet jogosult, aki a személyt megvalasztotta.

10. Hatarozatképesség

Hatérozatképességhez a valasztasra, dontésre jogosultak 50%-anak ¢€s plusz egy fonek a
jelenléte sziikséges. Az eddigiekben nem szabdlyozott eseteknél a hatdrozatképtelenség esetén
minimum 4, de maximum 8 napon beliil a valasztds megismételhetd, amely a résztvevok
szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, ha a fentiekrdl a tagokat a meghivoban mar eldre
tajékoztattak.

11. Osszeférhetetlenség

(1) A Kht. 4.§ (1) bekezdés d) pontjanak megfeleléen az Egyesiilet kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytathat, partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi tAmogatast nem nyujthat,
tovabba orszaggylilési képviseldt, megyei, fovarosi, onkormanyzati valasztason nem allit.

(2) Az Egyesiilet valasztott tisztségviseldi politikai partokban vezetd tisztséget nem
véllalhatnak.

Az Egyesiilet testiileti iilései és rendezvényei nem adhatnak helyet politikai, faji, vallasi,
illetve ideoldgiai vitanak, megnyilvanulasoknak és nem lehetnek szinterei partok valasztasi és
egy¢éb kampanyainak.

(3) Az egyesiileti tag kotelessége olyan magatartds tanusitasa, amellyel az Egyestilet
szellemiségének megfelel, egyéni érdekét az Egyesiilet elé nem helyezheti, magatartasaval
erkdlesi kart az IFELORE Egyesiiletnek nem okozhat.

(4) Az Egyesiilet vezeto testiileteinek hatarozataiban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozdja (Ptk. 685.§. b. pont), élettarsa a hatarozat alapjan:

a. Kotelezettség vagy feleldsség alol mentestil;

b. barmely mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt
(nem mindsiil elénynek az IFELORE Egyesiilet cél szerinti juttatasi keretében barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a szervezet tagjanak
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, a jelen alapszabalyzatnak megfeleld cél szerinti juttatas).

(5) Nem lehet az Egyesiilet konyvvizsgaloja az a személy, aki:

a. az Egyesiilet barmely orszagos vagy helyi szervezete vezetdségének vezetdje vagy tagja;



b. az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili tevékenység kifejtésére irdnyulé munkaviszonyban,
vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all;

c. az Egyesiilet cél szerinti juttatasaibol részesiil - kivéve a barki altal igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatasokat és az IFELORE Egyesiilet altal a tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, a jelen alapszabalyzatnak megfeleld cél szerinti juttatds -, illetve

d. az el6z6 pontokban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

(6) Kdzhasznu szervezet megsziinését kovetd két évig nem lehet vezetd tisztségviseld az a
személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél toltott be — annak megsziinését megel6z6 két
évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérdl szol6 térvény szerinti
koztartozast nem egyenlitett ki.

(7) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
szervezetekben is betdlt.

(8) A vezetd tisztségviselok irasban nyilatkozatot kdtelesek tenni arrdl, hogy tisztségiik
betoltését illetden veliik szemben a kozhasznl szervezetekrdl szold 1997.évi CLVI. tv-ben
meghatdrozott kizaro, vagy korlatoz6 koriillmények nem allnak fenn, személyiik nem
Osszeférhetetlen az adott tisztség betoltésével.

(9) A dontéshozo testiilet iranyitasa alatt miikodo alkalmazott, valamint munkaltatoi jogkort
gyakorlok beosztottja hozzatartozoja sem lehet.

(10) Onkéntes segitd szervezet semmilyen inditéka nem lehet a nyereségvagy.

VII. Az Egyesiilet dontései

(1) Az Egyesiilet Alapszabalyzata rendelkezik a Kht. 7. § (2) bekezdése alapjan olyan
nyilvantartas vezetésérol, amelybdl a vezetd szervek (kiildottgytiilés, orszagos vezetdség) €s a
helyi szervezetek valamennyi dontésének tartalma, idopontja €s hatalya, illetve a dontést
tdmogatok ¢és ellenzok szamardnya megallapithat6. Ezen kiviil rendelkezik a dontések
nyilvanossagra hozatalanak médjarol, az érintettekkel vald kozlésrol, az Egyesiilet
miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valo betekintés rendjérdl, valamint az
egyesiilet miikdodésének, szolgaltatasai igénybevételének modjarol, beszamoldinak kozlésérol,
nyilvanossagrol.

(2) A helyi szervezetek gytilésérdl, kiildottgytilésrdl, valamint az orszagos vezetdségi iilésrol
jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a dontések tartalmat, a dontés id6pontjat és
hatéalyat, valamint a dontést timogatok szavazati szamardnyat. A jegyzokonyvet meg kell
kiildeni a dontésben résztvevoknek, €s a dontés altal érintetteknek. A jegyzokonyvet lezaras
utan két fiiggetlen tant aldirasaval hitelesiti. A jegyzokonyv hatdrozatait a vezetdség koteles a
"Hatarozatok konyvé"-be bevezetni.

(3) A kozhasznu tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratokba barki betekinthet és a
sajat koltségére masolatot készithet. Az iratokba vald betekintést, a vezetdség tagjainal lehet

kezdeményezni az Egyesiilet székhelyén.

(4) Az Egyesiilet miikddése és gazdalkodasa nyilvanos. Szolgaltatasairdl, azok



igénybevételének lehetdségeirdl és modjardl az IFELORE Hirlevélben és szorolapokon
rendszeres tajékoztatast ad. Az Egyesiilet székhelyén kifliggesztett informacios lapok, illetve
az Internet (www.ifelore.hu) utjan rendszeresen kozzéteszi beszamoloit — kiilonds
figyelemmel a Kht. 19.§-ban szabalyozott éves beszamolora és kozhasznlisagi jelentésre.

VIII. Az Egyesiilet gazdalkodasa

(1) Az egyesiilet tartozasaiért vagyonaval felel, a tagok — a tagdij megfizetésén tul — a
tartozasokért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(2) Az Egyesiilet nevében vagy javara torténd adomanygyiijtés nem jarhat az adomanyozok,
illetdleg mas személyek zaklatasaval, a személyhez fliz6d6 jogok és az emberi méltosag
sérelmével.

A Kht. 12.§-a alapjan az Egyesiilet nevében vagy javara torténd adomanygyiijtés csak a
kozhasznu szervezet irasbeli meghatalmazasa alapjan végezhetd.

(3) A Kht. 13.§-a szerint az Egyesiilet részére juttatott adomanyokat koényv szerinti, ennek
hidnyéaban a szokésos piaci aron kell nyilvantartdsba venni.

(4) A Kht. 4.§ (1) bekezdés c) pontja alapjan az Egyesiilet a gazdalkodésa soran elért
eredményeket nem oszthatja fel, azt jelen alapszabalyzatban meghatarozott tevékenységre kell
forditania.

Az Egyesiilet az allamhaztartas alrendszereit6l — a normativ tamogatas kivételével — csak
irasbeli szerz0dés alapjan részesiilhet timogatasban.

A szerzddésben meg kell hatarozni a tamogatassal vald elszamolas feltételeit €s modjat.

A fent emlitettek szerint igénybe vehetd tamogatasi lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit
a sajtd utjan nyilvanossagra kell hozni. Az Egyesiilet altal nytjtott cél szerinti juttatdsok barki
altal megismerhetok.

A Kht. 14.§-a alapjan az Egyesiilet a felel0s személyt, timogatot, valamint e személyek
hozzatartozdjat — a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az
Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalyzatnak megfeleld
juttatasok kivételével — cél szerinti juttatasban részesitheti.

(5) A Kht. 15.§ rendelkezései szerint az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat — az
alapszabalyzatban meghatarozott szabalyok szerint — palyazathoz kotheti. Ebben az esetben
koriilményeinek mérlegelésével — megallapithatd, hogy a palydzatnak elére meghatarozott
nyertese van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem
szolgalhat.

(6) A Kht. 16.§-nak értelmében az Egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd
értékpapirt nem bocsathat ki.

Az egyesiilet — kivétel, ha kdzhasznu tagsagga alakul —:

— a vallalkozéasanak fejlesztéséhez kozhaszni tevékenységet veszélyeztetd mértéki hitelt nem
vehet fel;

— az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatast hitel fedezetéiil illetve hitel torlesztésére
nem hasznélhatja fel.

(7) Tekintettel a Kht. 10.§-nak rendelkezéseire, mivel az Egyestilet éves bevétele nem haladja
meg az 6tmillié forintot, nincs sziikség a vezetd szervtdl elkiilonitett feliigyeld szerv



létrehozasara.

(8) A Kht. 17.§-a alapjan a befektetési tevékenységet folytaté kdzhasznu szervezetnek
befektetési szabalyzatot kell késziteni, amelyet a legfObb szerv (kiildottgyiilés) fogad el.

1. A nyilvantartasi szabalyok

Az Egyesiilet a cél szerinti tevékenységbdl, illetve vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo
bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.

2. Az Egyesiilet bevételei:

a. a tagdij;

b. az alapit6tol, az dllamhéztartas alrendszereitdl vagy mas adomanyozotol kézhasznt céljara
vagy miikodési koltségei fedezésére kapott tamogatas illetve adomany.

c. A kdzhasznu tevékenység folytatatasabol szdrmazo, ahhoz kozvetlentil kapcsolodo bevétel;
d. Az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kdzvetleniil kapcsolodd
bevétel;

e. a szervezet eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel;

f. egyéb, mas jogszabalyban meghatarozott bevétel;

g. a véllalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel; az Egyestilet a Kht. 4.§ (1) bekezdés b)
pontja szerint vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez.

3. Az Egyesiilet koltségei:

a. A kozhasznu tevékenység érdekében felmertiilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok);

b. az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok);

c. a vallalkozasi tevékenység érdekében felmertilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok);

d. a kdzhasznt és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

Az Egyesiilet nyilvantartasaira egyebekben a rea iranyuld konyvvezetési szabalyokat kell
alkalmazni.

IX. Az Egyesiilet megsziinése:

Az Egyesiilet megsziinik, ha:

1. felosztasat a kiildottgytilés kimondja,

2. mas egyesiilettel valo dsszeolvadasat a kiildottgytilés elhatarozza,

3. az arra jogosult szerv feloszlatja, illetéleg megsziinését megallapitja.

X. Zaro rendelkezések

(1) Az Egyesiiletet a Fovarosi Birdsag vette nyilvantartasba 9.Pk.61407/1995/1. végzés



alapjan. A nyilvantartasba iranyuld kérelmet az Egyesiilet képviseletére jogosult személy
nyujtotta be. Az Egyesiilet nyilvantartasba vételével valt jogi személlyé.

(2) Az alapszabalyzat altal nem érintett kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, Az egyesiilési
jogrol szo616 1989. évi I torvény, tovabba a tarsadalmi szervezetekrdl szolo jogszabalyok
rendelkezései az irdnyaddak.

(3) Amennyiben az Egyesiilet miikodéséhez jelen Alapszabalyzatban foglaltakon kiviil a
kitiizott cél elérése érdekében tovabbi részletes szabalyozas sziikséges, akkor azt Ugyrendi
Szabalyzatban kell rendezni.

(4) Ezt az Alapszabalyzatot az Egyesiilet 1995. szeptember 30-4n tartott alakulogytilése
fogadta el, amelyet az alakulogytlésrdl késziilt jegyzOkonyv aldiroja az elsé alapszabalyzat
alairasaval tantsitotta. Az az okmany az alakulogytilésrdl késziilt jegyzOkonyv 2. sz.
melléklete volt.

(5) Az Egyesiilet Alapszabalyzatanak modositasat az Egyesiilet 1998. méjus 3-an megtartott
taggytilése, 1999. majus 1-én, 2000. december 27-¢n, illetve a 2001. &prilis 4-én megtartott
kiildottgytilésén fogadta el. Az alapszabalyzat mdodositasanal A kdzhasznu szervezetekrol
sz0l6 1997. évi CLVI. tv. rendelkezéseit vettiik figyelembe.

Budapest, 2001. aprilis 4.



